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Compétences :

Qutils informatiques : Word, Excel, Google App: Traitement de lexte: Courriers, Relances,
Correspondances internes, Feuifle de calcul, Devis, Factures, PAO, Publipostage,
Formulaires, Organigrammes.
Autftocad, DraftSide : Réalisation de plans, DAO.
Canéco BT : Schémas électrique.

Ressources humaines : Communication, GRH, Méthodes de recrutement, GPEC, Accusil.

Gestion : Complabilite, Gestion juridique, Stratégies et techniques commerciafes.

Suivi de chantier: Réalisation de planning, Gestion des sfocks ef commandes de matériels. Realisations
d'analyse de risques, Réalisation de conirdles qualités.

Encadrement : Organisation de journée de fravail d'équipe d'électriciens de 2 & 30 personnes, Méthode de
réalisalion des diverses taches selon la qualification avec mode opéraloire.

Technique : Lecture de plans électifque ef gros ceuvre, Leclure de schémas de cablage, Electricité industriefle ef
tertiaire : cablage, mise ne service ef dépannage. Réseaux informalique ef téléphonique, délecltion incendie :
raccordement, essal et mise en service.

. Expériences: - .

Stage Bureau d'étude Groupe ABADIE : depuis octobre 2015.
Stage Assistant chef de chantier GO chez Fondeville : Eté 2014
Chef d'équipe électricien courant fort - courant faible : 2000 - 2013
Efecricien : 1997 — 2000

Assistant de Dirigeant d’Entreprises Artisanales : Septembre 2015 - a ce jour
Assistant Chef de Chanlier Gros Ceuvre : Janvier 2014 - Octobre 2014
BEP -CAP Electrotechnique : Juin 1994
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INGENIEUR THERMIQUE ET FLUIDES

experiences

EMPERMERGIES | Stage 5 mols 2 Aterow oA oty 2 OEHE

© JANV 2014 - DEC 2015

Etudes d'installations photovoltaiques de plus de 75 kWe,

Etudes thermigues réglementaires { Clima-Win),

Dimensionnement chaufferie, climatisation, ventilation et plomberie
Suivie de chantier

Réalisation de plan CVC sur autocad

Etudes de différents systémes de chauffage.

formations

61 URIVERSETT DE GO

W 2004 - 2000

Cours suivis : énergie du batiment, génie climatique et thermicque,
Particularité : Master en alternance (salarlé bureau d'étude Exper'ner-

gies A Perpignan)

G UNIVERSITE DE PERPIGINAN

w2012 - 2004
‘ Cours suivis : stockage de I'énergie solalre, génie climatique
et centrales électriques sclaires.

(2009 2007

Etude o installatxon photovoltaique de 150 Kwe pour te Domaine
agricole validé par un bureau d'étude.
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DOMAINES DE COMPETENCES {20300 el ales -

Connaissances et acquis :

NN

AN

Analyser les demandes et les besoins en hommes, matériels et matériaux.

Proposer et expliquer les solutions retenues en fonction des contraintes financiéres,
géographiques, saisonniéres...

Maitriser les techniques du gros ceuvre et du second ceuvre.

Utiliser les outils topographiques.

Anticiper et résoudre les difficultés rencontrées.

Communiquer avec tous les intervenants et les sous-traitants pour mener a bien le bon
déroulement et |a livraison du projet.

Encadrement et formation :

RN NI NN

Organiser et gérer le travail d’'une équipe {de 3 a 10 personnes),
Recruter le personnel.

Former les nouveaux employés aux méthodes de travail.

Contréler I'application des consignes de sécurité.

Vérifier le bon déroulement des téches.

Encadrer et former les apprentis, motiver une équipe, gérer les conflits.

Gestion d’entreprise :

v

v
v
v
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Réaliser I'ensemble des démarches relatives a la création d’entreprise.
Définir et mettre en ceuvre la politique budgétaire et commerciale.
Promouvoir I'entreprise, fidéliser la clientele.

Gérer les stocks {(matériels, entretien, achats de matériaux...).
Fffectuer les taches administratives et comptables courantes.

Utiliser les outils informatiques . Word, Excel et internet.

PARCOURS PROFESSIONNEL

2007/2015 Conducteur de travaux gros ceuvre et second ceuvre :

QZD@' o Lorc A So P ST AN
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Terrassement, vrd, fondation, vide-sanitaire, construction, charpente,

couverture, Menuiserie, placo, électricité, plomberle, carrefage, faience, pelnture “_m(A,e&t\«sﬂg

—~ SCI Le Mas Clos — ARGELES sur Mer

- BAZIA Brice - CORBERES le CHATEAU

- DIP BATI ~ SALEILLES

- VIDAL MOBITECH - TOULOUGES

-~ V.A.K 65 - PERPIGNAN

2006/2007 Co-gérant / Chef d'équipe gros czuvre

- 50,.RE.MA.GE - Ste MARIE de |la Mer

1999/2004 Chef d’entreprise en restauration - La GALETIERE - PERPIGMNAN

DIPLOMES ET FORMATION

» 1990 : BEP électronique - Ste Louise de Marillac ~ PERPIGNAN
» 1992 : BAC F2 -~ Ste Louise de Marillac - PERPIGNAN
LOISIRS

Cinéma, lecture, voyages, mécanigue, spectacies.




STEPHANE CONSTANT
OUVRIER POLYVALENT

le suls une personne sérleuse, dynamigue, responsable, voluntaire et motivée. Aime m
investir dans L entreprise. technicien polyvalent. Je m'adapte 3 toute situation etje
m'intégre tres bien, Respects des consignes de sécurite

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

8 RUE DES ASPRES
66600 RIVESALTES

06.11.16.09.53
CARDLE MORENDH @SR IR

09/1997 - 10/1987

09/2000 - 0972005

09/2005 - 09/2014

1/2014 - 01/2015

01/2016 - 02/2016

e

service apres vente - ATEM électroménager
diagnostique et réparation des appareils électroménager
livraison chez le dients

réparation chez clients et aiatelier

tompte rendu sur papier et informatique

préparation des commandes

Adjoint de Sécurité - Police Au Frontiére
adjoint de sécurité

Controle au frontiére ,,Routler et train

Prendre des mains courantes

accueil

intervention sur accident

ramener, escortés au frontigre et Prison

tribunal

surveillance vidéo

- maitre chef d equipe - bouygues energies et services

gérer chantier, personuel, planning, livvaison, réunion de chantier, contact avecle clients etle

déchargement;

mattrise des commandes, sur papler et informatique

pose et installation réseau plomberie, traitement d eay, panneau solaire
VRD

plombier - mendoza

Installation réseaux sanitaires, réseaux d'évacuation, pose matériel, VMC
Dépannage sur du neuf et rénovation

panneau solaire

dechargement matériet sur site

faire les commandes

ouvrier qualifié

chauffeur, ouvrier - Aquaforage elne
Ouvrier chauffeur sur polybenne et grue auxitiaire
Conduite pl 4x2 avec compresseur

Condulte pl 6x2 foreuse

Conduit chariot élévateur

amener et décharger le matérlel sur site
préparation et arrimage du matériel

FORMATIONS
1997 bac pro maemc
maintenance appareils électroménager et collectivités

2010 caces 3 R389
1996 BEP CAP

-~ pguipement technigus energle

. frold et climatisation <>
2010 habiltation electricites
2015 FIMO transport de marchandises

Formation inifizle Minimsle Ohligateire marchentise, ¢élthrs per AFTRAL. 1D hewre de conduite




COMPETENCES

Sens det organisation, respect des délaj Avancé

Sens travail en Eguipe, Expert
livralsen sur chantier Expert
Savoir observer, gérer, écouter, Expert
Respecte des Régles de Sécurité Expeit
utilisation d un transpalette, chariot élevatsur Expert
Informatinus et écrit Intermédiaire
CHSET Expert

FIMOD 2015 [transport de marchandise] Expert
ptomberie, traitement d eau Expert
maconnerie, peinture, espace vert Intermédiakre
soudure chalumeau et électrique Avancé
PERMIS

B - Véhicule léger
{ -~ Pyoids [ourd
O -Poldslourd< 75T

CENTRES DINTERET

Sports: VTT, montagne,, bon bricoteur, Nature, jardin




3 rue du Campet
66690 SOREDE

06.81.25.90.43
vianney-martin@orange.fr

31 ans

bu 12/05/2014 - 29/12/2015  ELNE CONSTRUCTION ELNE {66)

e Chefd’équipe N4 pl
e  Gros ceuvre, marché public, gestion de chantier en autonomie

Du 01/09/2012 ~ 09/05/2014  Co-gérant de SARL de magonnerie CERET (66)
¢ Rénovations, Réalisations d'ouvrages en plerre séche, béton...
e Ftablissement de devis, factures,

01/10/2010 - 31/08/2012 Auto-entrepreneur ARGELES SUR MER (66)
e Auto-entrepreneur
s Magonnerie diverse

01/12/2009 - 31/07/2010 ATHANER ARGELES SUR MER (66)
o Chefd’équipe N4 pi
¢ Rénovations diverses

01/04/2009 —31/07/2009 SARL CHEVRIN-GELI AIROUX (11)
e Chefd’équipe N4 pt
e Restauration de bitiments anciens, montage d’échafaudages

01/04/2008 - 31/03/2009 SARL BATI RENOV ANDREZIEUX (42)
e Chef d'équipe Napl
¢ Maconnerie de pierre, rénovations diverses

01/04/2007 - 31/03/2008 EIFFAGE CONSTRUCTION RENNES {35)
o Ouvrler qualifié N3 p2
e Construction de bureaux, construction de la médiathéque de FOUGERES

01/04/2006 ~ 31/03/2007 SARL SILVESTRE SAINT JEAN DU PIN {30}
¢  Ouvrier qualifié N3 p2
e Construction de villas, restauration, magonnerie de pierre

29/08/2005 - 31/03/2006 Entreprise TRUFFY LYON (69)
= Quvrier qualifié N3 p2
»  Réhabilitation magonnerie et coffrages spéciaux

08/04/2005 — 30/07/2005 AUX BATISSEURS REGIONAUX HOUPPEVILLE (76)
o  Quvrier qualifié N3 p2
e Restauration

01/04/2004 -~ 31/03/2005 RIEFFEL BATIMENT ETANG-SALE {lfe de la Réunlon)
e  Ouvrler professlonnef N2 coef. 118
o  Gros ceuvre




28/08/2003 - 27/03/2004 SARL PAGANESS!H TROYES (10)
¢ Ouvrier qualifié N3 p1
¢ Réhabilitation, restauration

01/04/2003 - 31/07/2003 Entreprise Yves LARDENT TOULCUSE (31)
e Quvrler qualifié N3 pi
e Construction de villas

02/09/2002 — 31/07/2002 SEE BORDATTO OLORON SAINTE MARIE {64)
e Ouvrler qualifié N2
e Gros ceuvre, batiments industriels

01/04/2002 - 31/07/2002 SARL COTTENCAU CHOLET {49)
¢ Ouvrier qualifié N2
s  Restauration de monuments anciens

01/09/2001 - 29/03/2002 SARL NADALIN ALBI (81)
s Ouvrier qualifié N2
e Construction de villas

01/09/199% - 20/07/2001 Entreprise VANMARCKE lacques HALLUIN {59)
e Apprenti
e Construction de pavillons, transformation, magonnerie de brigue

Diplémes et formations

e Obtention du CAP et BEP maconnerie et béton armé en juin 2001 au CFA des Compagnons du Devoir de
Lille

Tour de France chez les Compagnons du Devoir de septembre 2001 2 juillet 2009
Stage brique et pierre

Stage escalier

Stage qualifié béton

¢ Stage coffrage élabaré

»  Stage implantation nivellement

+ Stagelecture de plan Nl et 2

¢  Stage fresque et badigeon

o  Stage Stuc

e  Stage sécurité

¢ Formation gestion analytique 3 la Chambre des Métiers de PERPIGNAN en février 2013

o & ®

Divers

Randonnée, cannyoning
Accompagnement de jeunes dans |e cadre de "association ouvriére des Compagnons du Devoir
Obtention du brevet de secourisme en mars 2003
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